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Cosa differenzia un vero Leader dal resto del gruppo? 

Perché alcuni si innalzano mentre la folla rimane ferma? 

Cosa rende alcuni unici e carismatici rispetto agli altri? 

Tutti in qualche momento della vita desiderano 
cambiare il mondo o migliorarlo. Solitamente da 
questo desiderio nasce da una “visione” di poter 
migliorare la nostra esistenza e il mondo che ci 
circonda. 

"la Leadership consiste nel saper creare un mondo 
al quale le persone desiderano appartenere" 

Gilles Pajou 

Il Leader è chi utilizza questa visione per essere guidato e guidare verso un indirizzo e degli obiettivi di vita 
professionale e sociale, per essere motivato ed avere lo slancio per cambiare.  

I Leader riescono a condividere il loro sogno e a costituire una base per un lavoro al quale altri si aggregano 
con entusiasmo. 

Questo corso analizza e sviluppa le caratteristiche e abilità tipiche della Leadership e dei Leader che hanno 
saputo creare il cambiamento, o per esprimerci con la citazione sopra riportata hanno creato “un futuro al 
quale le persone desiderano appartenere”. 

“Contrariamente a quanto si pensi, 
leader non si nasce, leader si diventa” 

Vince Lombardi 
ESSERE COLUI CHE GUIDA 

In un piccolo gruppo, con la consulenza di un Trainer di esperienza ventennale e internazionale, potrai 
sviluppare veramente le tue capacità e doti di Leadership. Immagina di avere le caratteristiche di chi ha già 
influenzato e creato un mondo migliore.   

Quali obiettivi potresti raggiungere? 
Quanto aumenterebbe la qualità della tua vita professionale? E quella privata? E quella sociale? 

UN CORSO UNICO 

Extraordinary si pregia di proporre un corso unico nel suo genere. 

Hai mai avuto un’esperienza che ti ha veramente dato qualcosa di straordinario? 

Hai mai frequentato un corso che ti ha dato risultati concreti? 

Hai mai continuato ad applicare ciò che avevi imparato? 

Noi ti daremo tutto ciò. La nostra visione e la nostra filosofia è quella di dare sempre e solo il meglio. I 
nostri corsi sono famosi per essere concreti, pratici e ricchi. Non imparerai soltanto, ma saprai fare tutto 
ciò che hai appreso. Diventerai le risorse e le caratteristiche presentate. 

“Molte persone hanno dei sogni per il loro futuro, 
altre si svegliano e agiscono” 

Anthony Robbins 

 
Leadership e Team Coaching 
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LEADERSHIP E PNL, L’ECCELLENZA NELL’ESSERE UMANO 

Quale metodica può essere più indicata per il modellamento e l’integrazione dei modelli e delle 

caratteristiche della Leadership? 

La Programmazione Neuro Linguistica è nata negli anni ’70 dal lavoro di due ricercatori, Richard Bandler e 

John Grinder, i quali hanno studiato Leader eccellenti che ottenevano risultati regolarmente. 

Negli ultimi 30 anni grazie al contributo di esperti in tutto il mondo essa si è evoluta e continua a 

svilupparsi continuamente.  

Il corso ti darà la possibilità di imparare e integrare le abilità scoperte dalle ricerche di studi effettuati su 

grandi Leader mondiali. Potrai così risparmiare tempo, fatica ed energie utilizzando l’esperienza altrui. 

Imparerai: 

La Leadership  
 Natura, caratteristiche, abilità fondamentali  

Dalla Visione all’Azione  
 La Visione: saper costruire una chiara visione per sé e per i propri collaboratori  

 L’Azione: come collegare la visione alle sfide che l’azienda oggi deve affrontare e passare dalla 

visione ai Piani d’Azione  

La comunicazione efficace tra Leader e Collaboratori 
 Come aumentare le proprie capacità comunicative e relazionali  

 Come gestire al meglio gli stati interni e creare rapport con i collaboratori 

 Come gestire in modo efficace la comunicazione verbale e non verbale 

 Come superare le resistenze al cambiamento all’interno delle organizzazioni 

La Leadership efficace 
 Strategia, gestione, comunicazione  

 Gli stili di pensiero nella Leadership  

 Come gestire adeguatamente le differenze negli stili di pensiero presenti entro un gruppo e trovare 

un equilibrio funzionale  

 Come stimolare nei collaboratori l’assunzione di responsabilità 

“Ci si chiede la differenza tra un Leader ed un capo: 
il Leader  guida, mentre il capo conduce” 

Theodore Roosevelt 

UNISCITI AL GRUPPO DEI POCHI 

Diventa il Leader che puoi essere. Condividi questi tre giorni con poche persone decise ad alzare il livello 

della loro vita e delle persone che hanno il privilegio di influenzare. Differenziati da chi sogna soltanto: 

“Crea un futuro al quale le persone vogliono appartenere” 
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Durata:  
due giorni e mezzo. 

Date:  
per conoscere la prossima edizione del corso consulta il calendario o visita il nostro sito. 

Quote: 
€ 840 (€ 694,21 più iva) per le iscrizioni con pagamento, effettuate almeno 30 giorni prima della prima giornata.  

€ 960 (€ 793,39 più iva) per le iscrizioni effettuate successivamente. 

Nota bene:  
La quota di partecipazione al corso “Leadership e Team Coaching” comprende la frequenza al corso, il materiale didattico e il pranzo con 
il Trainer e gli altri partecipanti.  

Orari: 
Primo giorno dalle 15.00 alle 19.00 
Secondo giorno dalle 10.00 alle 18.00 
Terzo giorno dalle 10.00 alle 17.00 
 
 

“Mia madre mi disse, se decidi di essere un prete diventa il Papa, 
se decidi di fare il soldato diventa generale, 

io ho deciso di essere un pittore e sono diventato Picasso” 
Pablo Picasso 

Informazioni 

http://www.extraordinary.it/calendario-corsi#14-livello

